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LBBZ Schluechthof Cham
Agro-Techniker HF
Agro-Technikerin HF
Für Berufsleute, die mehr wollen

Das Schluechthofteam garantiert Ihnen eine solide Weiterbildung 
auf fachlich hohem Niveau. Wissenstransfer von externen Bil-
dungsanbietern sichert die Unterrichtsqualität im kaufmännischen 
Bereich. Fachreferate von externen Spezialisten aus Handel 
und Produktion bieten Gewähr für Praxisnähe. Einzelarbeiten in 
selbst gewählten Bereichen ergänzen das Wahlfachsystem in 
der Produktionstechnik.
Mit Klassenprojekten werden eins zu eins Führungs- und Organi-
sationsfähigkeiten trainiert.

Ausbildungsform: vollzeit oder berufsbegleitend
Die Ausbildung wird als vollzeit und berufsbegleitende Variante 
angeboten.

Die Vollzeitvariante beansprucht knapp 2 Jahre. Sie beginnt 
Ende August und dauert bis Ende Mai des übernächsten Jahres.

Die berufsbegleitende Variante beginnt ebenfalls Ende August, 
dauert jedoch ein Jahr länger. 

Meisterlandwirte und Meisterlandwirtinnen haben die Möglich-
keit nach zwei Jahren berufsbegleitender Weiterbildung mit 
dem Titel Agro-Techniker HF/Agro-Technikerin HF abzuschliessen.

Profi l/Inhalt
– Ausbildungsschwerpunkte: Tierische und pfl anzenbauliche 

Produktion sowie Handel und Unternehmensführung
– Modularer Aufbau: Die Betriebsleiterschule ist integrierter 

Bestandteil der HF
– vielfältiges Wahlfachsystem in Wochenblöcken
– 19 Wochen Praktika in der vor- oder nachgelagerten Branche
– 8 Wochen Diplomarbeit
– eine Studienwoche und eine Fachreise im Ausland

Agro-Techniker HF/Agro-Technikerin HF
(im Anerkennungsverfahren)

Nähere Informationen
Weitere Informationen wie Auf-
nahmebedingungen, Kursda-
ten und Kosten befinden sich 
auf dem Beiblatt.

Besuchen Sie einen unserer 
Informationsanlässe oder rufen 
Sie einfach an.

Die Weiterbildung für Macher



Voraussetzungen
Abgeschlossene Grundausbil-
dung in einem landwirtschaftli-
chen oder landwirtschafts-
verwandten Beruf und mindes-
tens ein Jahr landwirtschaft-
liche Praxis.

Die Weiterbildung richtet sich 
an ambitionierte Berufsleute, 
die Führungsaufgaben wahr-
nehmen und sich unternehme-
risches Denken und Handeln 
aneignen wollen.

Sie haben mit Begeisterung 
Landwirt/Landwirtin gelernt 
und stellen fest, dass Ihre 
Eltern noch zu jung sind, um 
den Betrieb zu übergeben oder 
der Betrieb zu klein ist, um 
zwei Arbeitskräften ein Aus-
kommen zu bieten. Sie möch-
ten jedoch nicht als Hilfs-
kraft ausserhalb der Landwirt-
schaft arbeiten und auch 
keinen zweiten Beruf erlernen. 
Ihnen schwebt eine gut be-
zahlte Kaderstelle in der Wert-
schöpfungskette Landwirt-
schaft vor, mindestens bis die 
Eltern den Betrieb übergeben, 
vielleicht auch länger …
Mit der Horizonterweiterung 
ausserhalb des Betriebes 
wollen Sie den eigenen Be-
trieb erfolgreicher führen.

Agro-Techniker HF/Agro-Technikerin HF
(im Anerkennungsverfahren)

Perspektiven
Ihr sattelfestes Wissen in der 
Produktionstechnik, Ihre er-
worbenen kaufmännischen 
Fähigkeiten und Ihre geschulten 
Kenntnisse in Unternehmens-
führung formen Sie zu einer 
gesuchten Führungspersönlich-
keit.

Industrie und Handel bevor-
zugen Agro-Techniker HF/Agro-
Technikerin HF, da sie sich 
als praxisorientierte Macher 
mit dem Know-how in den 
wichtigen Disziplinen der Be-
triebswirtschaft und Unterneh-
mensführung bewährt haben.

Als landwirtschaftliche Unter-
nehmerpersönlichkeit haben 
Sie das Wissen und die Fähig-
keit, Ihren Betrieb dem Markt 
entsprechend weiter zu ent-
wickeln. Sie sind ausserdem 
befähigt, als Berufsbildner/
Berufsbildnerin landwirtschaft-
liche Lehrlinge auszubilden.

Oder Sie möchten den Betrieb 
später im Nebenerwerb be-
wirtschaften, in Kombination 
mit einer herausfordernden 
Tätigkeit innerhalb der Land-
wirtschaftsbranche.

Vor allem aber möchten Sie 
mehr: 
Mehr wissen, mehr können 
und mehr bewegen!

Die Ausbildung an der Höhe-
ren Fachschule bietet Ihnen die 
Grundlagen zur zukunftsge-
richteten Führung eines land-
wirtschaftlichen oder land-
wirtschaftsverwandten Unter-
nehmens und macht Sie zum/
zur gesuchten Mitarbeiter/
Mitarbeiterin in der vor- und 
nachgelagerten Branche.
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